Bérszamfejtés dokumentacio
V24.11

EV/T. vall.

Alkalmazottnal szamfejtéskor a munkanapok szamaval (TB naptar szerint) osztjuk a havi bért, tarsas
vallalkozas tagjanal (egyéni vallalkozénal) pedig 30 nappal.
Amennyiben a ,Tarsas vallalkozas tagja / Egyéni vallalkozd” opcidt bepipaltuk, Ujabb beallitdsok valnak

elérhet6vé (értelemszerlien egyszerre csak az egyik opci6 pipalhaté be!).

Atalanyadézé6 egyéni vallalkozék szamfejtése

2024:

2024.01.01-t6l valtozott a féfoglalkozasu egyéni vallalkozék jarulékszamitasanak aranyositasa

szUneteltetés esetén, melyet a 2458 nyomtatvany kitoltési utmutatdja (25-35.oldal) példakkal részletez.

A féfoglalkozasu egyéni vallalkozéonak a tarsadalombiztositasi jarulékot és szocialis
hozzajarulasi adét a 2023. december 31-ét kévetéen kezd6d6 sziinetelés esetén a teljes hénapra
meg kell fizetni azokban a hénapokban is, amelyekben az egyéni vallalkozé a tevékenységét
nem a hdnap egészében sziinetelteti, vagyis a tovabbiakban nincs sziikség aranyositasra

(harmincadolasra).

A 2024. januar 1-jén folyamatban 1évo sziinetelés esetén a 2023. december 31-én

hatalyos szabalyokat kell alkalmazni, azaz a szocialis hozzajarulasi adét aranyositani kell.”

A programban Ugy oldottuk meg, hogy athuzédé szlineteltetés esetén a sziinetelés végét kovetd

szamfejtés esetén a program a kovetkez6t fogja megkérdezni:



o Ez a sziineteltetés 2024.01.01 év elott kezdadott?

Igen Mem

Amennyiben ,lIgen"-nel valaszolunk és a szinetelés vége datum hdékdzben van, akkor a program
aranyositja a honap szuneteléséig es6 iddszak jarulékait.
Amennyiben ,Nem”-mel valaszolunk, ugy a program nem aranyosit, igy a teljes honapra esé

jarulékokat veszi figyelembe.

A V24.9.0 verzidoban valtozott az atalanyadozék szamfejtése a kovetkez6 esetekben:

A médositas azokat az eseteket érinti, amikor az atalanyadézé egyéni vallalkozé
munkavégzésének jellege valtozik hénap kézben (pl. fé6foglalkozasurél tobbes jogviszonyosra,

vagy forditva)!

Nem tortént mddositas a ,gongyolitéses mddszer” alkalmazasaban, amely eddig is az alabbiak szerint

mUUkoddott a programban:

#A biztositottnak mindsiilé dtaldnyadozo egyéni vdllalkozdt havonta terheld tarsadalombiztositasi jarulék
alapja az év elejétdl a targynegyedév utolsé napjdig dtalanyban megallapitott, személyi jévedelemado
koteles jovedelem, csékkentve az év kordbbi negyedévében, negyedéveiben jdrulékalapként figyelembe vett
0sszeggel, elosztva annyi honappal, ahdny hénapban az egyéni vdllalkozdi biztositdsi jogviszony a

tdrgynegyedévben (akar egyetlen napig is) fenndllt. [Tbj. 40. § (2) bekezdése]

Ez az un. ,gongyolitéses modszer”, amely szerint tehdt negyedévente Ossze kell adni az aktudlis negyedévben,
illetve a megel6z6 negyedévben (negyedévekben) megszerzett szja-koteles jovedelmet és abbdl ki kell vonni a
megel6z6 negyedévben (illetve negyedévekben) jarulékalapként figyelembe vett 6sszeget. Az igy
meghatdrozott 6sszeget annyi hdnappal kell elosztani, ahdny hénapban az egyéni vallalkozé a
tdrgynegyedévben biztositott volt. A szamitasndl minden olyan honapot figyelembe kell venni, amelyben a

vdllalkozd biztositdsi jogviszonya legaldbb egy napig fenndllt.

Az dataldnyadozo egyéni vallalkozo éves minimdlbér felét el nem érd jovedelme szja-mentes, ezért ez a

jovedelemrész nem képez jarulékalapot.”
A modositasokat a NAV-tol kapott alabbi szakmai vélemény alapjan végeztuk el:
LA Tbj. 42. § (9) és (10) bekezdései szerint:

(9) Ha az egyéni vdllalkozé vagy a tdrsas vdllalkozé tobbes biztositdsi kbtelezettséggel jaro jogviszonya
hdénap kdzben keletkezik vagy sziinik meg, a tdrgyhdnap azon részére, amikor az egyéni vdllalkozé vagy a

tdrsas vallalkozo nem rendelkezett t6bb jogviszonnyal, a jarulékfizetési alsé hatdr kiszamitdsdndl egy-egy



naptdri napra a jarulékalap harmincadrészét kell figyelembe venni.

(10) Ha a (2) bekezdés szerinti koriilmények a naptdri hénap egészében nem dllnak fenn, a jdrulékfizetési

kotelezettség kiszamitdsdandl egy-egy naptdri napra a jarulékalap harmincadrészét kell alapul venni.

ATbj42. § (9) bekezdését arra az idészakra kell alkalmazni, amikor az egyéni vallalkozé még f6foglalkozasdu.
A rendelkezés alapjdn ebben az esetben a jarulékfizetési alsé hatdr kiszdmitdsandl egy-egy naptari napra a
jarulékalap harmincadrészét kell figyelembe venni. Arra a hénapra, amelyik egy részében az egyéni
vallalkozo mdr tébbes jogviszonyban dll a Thj 42. § (10) bekezdése az iranyado, amely kimondja, hogy a
jarulékfizetési kotelezettség kiszamitasandl egy-egy naptdri napra a jdrulékalap harmincadrészét kell alapul

venni.

A szocidlis hozzdjaruldsi add tekintetében szintén a fentiekhez hasonléan kell elvégezni a szocho-
kotelezettség megdllapitasat, illetve az ardanyositast, figyelemmel a szocidlis hozzajdruldsi addrol sz616 2018.
évi Lll. térvény 6. § (2) bekezdés, 9. § (5)-(6) bekezdés]

Az el6zbek alapjan a tobbes jogviszonyos biztositott atalanyadds egyéni vallalkozonak is alkalmaznia kell a

gongyolitéses modszert.

Amennyiben az ataldnyadozo egyéni vallalkozo munkavégzésének jellege féfoglalkozasurdl tobbes
jogviszonyosra médosul, akkor a tdrgynegyedévi bevalldsban az egyes hdnapokra megdllapitott tényleges

szocho- és jarulékalap eltéré (is) lehet.”

A megfeleld mikodés biztositasanak érdekében a valtozasban érintett negyedév elsdé hénapjanak
szamfejtésénél, mar nem csak a havi bevételt, hanem a negyedév teljes arbevételét is meg kell adnunk,

amelyet a program a kdvetkezd jogviszonyba mar automatikusan at fog vinni.

Ezzel egyidejlleg egyszerlsodik az eldzmény adatok feltdltése, amennyiben a jogviszony kezdete és
vége folytatdlagos, akkor az el6z6 id6szak jovedelem adatainak feltdltését a program mar
automatikusan fogja kezelni. Ez azt jelenti, hogy az Uj jogviszony rogzitése soran nem kerulnek
atemelésre az el6z6 id8szak adatai, nem fogja felajanlani az el6z6 jogviszonybdl valé adatatvételt a

program, hanem a negyedév szamfejtését kdvetben automatikusan feltoltésre kerul ez a toérzsadat.



Atalanyadézoé egyéni vallalkozé szamfejtése

Egyéni Vallalkozo (jogviszony: 21/001, kéltséghanyad: 40%) Il. negyedév
Negyedéves arbev.: 2500000 Negyedéves jovedelem: 1500000 i
A Havi arbevétel  Havi jovedelem Adémentes rész Szamfejtett adatok
Aprilis N 1000000 | | 600 000 || 400800 | Havi arbev: 1000000  Médositas
SZJAalap: 199 200  Kiesdliésszes nap: 0 | [} | 30 SZJAalap: 199 200 Térlés
Th jaralap: 99 600 Min. jaralap: 266 800 Th jaralap: 266 800
Szoc.add alap: 66 250 Min. jaralap: 300 150 Szoc.a.alap: 300150
Majus 500 000 | 300 000 | 0 Hai drbev: 500000 | (‘Hiodosias |
SZJAalap: 300 000 | Kiesdlisszes nap: 0 | [} | g SZJAalap: 300 000 Térlés
Th jaralap: 20 830 Min. jaralap: 80 037 Th jaralap: 80 040
Szoc.add alap: 19 875 Min. jaralap: a0 045 Szoc.aalap: 90 045
Junius . )
o] | of J Hawdroew: | 0] smmerss
SZJmalap: 0 | Kiesd/asszes nap: 0 | ! | 0 SZJAalap: 0 Terlés
Th.jaralap: 0 Min. jaralap: 0 Tbjaralap: 0
Szoc.add alap: 0 Min. jaralap: 0 Szocaalap: ]
Arbevétel Jivedelem Adomentes rész SZJA alap Th.jar. alap Szoc.ado alap
Elfzd iddszakok génagy. 2 000 000 1200000 1200000 0 800 400 900 450
Aktudlis negyedéy dssz.: 1500 000 900 000 400 300 499 200 346 837 390 195
Jogviszony minddsszesen: 3500000 2100000 1600 800 499 200 1147 237 1290 645
Feltéltés Kiesd idd régzitése 2458 exportalas

Fontos, a tort hdnapban idéaranyosan kell a bevételi adatokat rogzitentink a két jogviszonyban.

Ha a jogviszony valtast kdvetd id6szakra rogziteni kivant bevétel miatt nem egyezik meg a
negyedévben havi bontasban rogzitett bevételek 6sszege a ,Negyedévi arbevétel” mezdbe irt

Osszeggel, figyelmeztetd Uzenet jelenik meg a szamfejtés soran:

Hiba >

Az aktualis negyedév dsszegének 1 000 000 - nak kell lennie!

Megyedéves arbevétel (2 300 000) - eldzd jogviszony gdngydlt
osszege (1 500 000)!




Ha az atalanyad6zo egyéni vallalkozo jogviszonya negyedév kdzben valtozik féallasurdl

masodfoglalkozasura (vagy forditva) akkor a 3 egyenld részre osztott jovedelmet a valtozashonapjaban

(tort hénap) 30-as osztészammal aranyositjuk.

Ha a féfoglalkozasu atalanyad6zo egyéni vallalkozo id6aranyos jovedelme nem éri el az idéaranyos

minimum jarulékfizetési kdtelezettség alapjat, akkor a minimum jarulék alapot vesszUk figyelembe a

szamfejtés soran.

Masodfoglalkozasu egyéni vallalkoz6 esetén tovabbra is a tényleges jovedelem alapjan torténik a

kozterhek megallapitasa, amely a berdgzitett tényleges jovedelemtél eltérhet a havi atlag jovedelem

szamitasabol addédodan.

Példa:

A féfoglakozasu atalanyado6zé egyéni vallalkozénak az I. negyedévben 2 000 000 Ft bevétele volt 40%-

os koltséghanyad elszamolasa mellett, az alabbiak szerint alakult a szamfejtése:

Arbevétel Jivedelem Adomentes rész SZJA alap Th.jar. alap Szoc.add alap
Elozd iddszakok gongy.: 0 0 0 0 0
Aktudlis negyedév dssz.: 2 000 000 1 200 000 1 200 000 0 800 400 900 450
Jogviszony minddsszesen: 2 000 000 1 200 000 1200000 0 300 400 900 450

Az | és Il negyedév gongyolitett arbevétele 4 500 000 Ft, a jovedelem 2 700 000 Ft

Az egyéni vallalkoz6 05.10-t8] masodfoglalkozasuva valik. A Il negyedévben az alabbiak szerint alakul a

bevétele és a jarulékok elszamolasa:

Bevéatal Jovedelem | Thij. alap Szoc. ado alap:
2 500000 ([ 1500000 2 700 DO0-[1 600 800+ 200 400)/3 | 2 700 000-(1 600 800+ 500 450)/3
Aprilis | 1000000 | 600 000 59 500 Ft 66 250
Majus 300 000 99 600 Ft/20%9= 29 830 Ft 66 250/30%9=19 875
059-ig 500 000
Majus 180 000 Ft | 99 600 Ft/30%22=73 040 Ft 66 250/30= 48 583
10-tal | 300 000
Junius | 700 000 420000 Ft | 599 600 Ft 66 2350

F6foglalkozasu atalanyad6z6 szamfejtése 04.01-05.09-ig:



Atalanyad6zé egyéni vallalkozé szamfejtése

Egyéni Vallalkoz6 (jogviszony: 21/001, kéltséghanyad: 40%) Il. negyedév
Negyedéves arbev.: 2500000 Negyedéves jovedelem: 1500 000
. Havi arbevétel  Havi jovedelem Addémentes rész Szamfejtett adatok
Aprilis 1000000 600 000 400800 Havi arbew.: 1000000 Mddositas
S7ZJAalap: 199 200 | Kiesdlbsszes nap: olrl 30 SZJAalap: 199 200 Torlés
Th.jaralap: 99 600 Min. jar.alap: 266 800 Th.jaralap: 266 800
Szoc.add alap: 66 250 Min. jaralap: 300 150 Szoc.a.alap: 300 150
Majus 500 000 300 000 0 Havi drbev: 500 000
SZJAalap: 300 000 | Kies8lésszes nap: ot g SZJAalap: 300 000 Torlés
Th jaralap: 20 880 Min. jaralap: 80 037 Th jaralap: 80 040
Szoc.add alap: 19 875 Min. jar.alap: a0 045 Szoc.a.alap: 90 045

Tekintettel arra, hogy a tényleges jovedelem nem éri el a minimum jarulékfizetési kdtelezettséget,
amely a beallitas szerint a minimalbér, ezért aprilis hdnapban a Tbj és a Szocho alapja a minimalbér

alapjan kerul megallapitasra, majusban pedig a minimalbér aranyos része az alabbiak szerint:

Thj. alap: 266 800/30*9= 80 037 Ft
Szocho. alap: 300 150/30*22= 90 045 Ft

Masodfoglalkozasu atalanyad6zé szamfejtése 05.10- 06.30: A tényleges jovedelem alapjan torténik.

Majus 300 000 180 000 0 Havi arbeu: 300000 Médositas
SZJAalap: 180000 | Kiesdlisszes nap: ol 22 SZJAalap: 180 000 Torlés
Th jaralap: 73040 Min. jaralap: ] Thbjaralap: 73040
Szoc.add alap: 48 583 Min. jaralap: 0 Szoc.a.alap: 48 533
Junius 700 000 420000 0 Havi arbev: 700000 | [ MAdositas |
5ZJAalap: 420000 | Kiesdlisszes nap: o 30 5ZJAalap: 420 000 Tirlés
Tob jaralap: 99 600 Min. jar.alap: ] Tb.jaralap: 99 600
Szoc.add alap: 66 250 Min. jaralap: 0 Szoc.a.alap: 66 250
2023:

Az atalanyad6zo egyéni vallalkozok szamfejtésével kapcsolatban alapvet valtozasok torténtek 2023-
ban: a 2358-as bevallast és a jarulékokat is negyedévente kell bekuldeni, illetve megfizetni. Ezzel egyutt
modositasra kerult a szocialis hozzajarulasi adé és a TB jarulék szamitasanak a modja: alapszabaly,
hogy a 3 havi ad6 és jarulékalapot atlagolni kell, és egyenld részletekben kell szerepeltetni 2358-as
bevallasban (bar negyedévente kell bevallast beadni, de az adatokat havi bontasban kell k6zéIni a
bevallason az AT-01, AT-02, AT-03 lapokon). Ebb&l kdvetkezik, hogy a pontos havi jarulékalapokat csak

a teljes negyedév arbevételének ismeretében tudjuk megallapitani, igy szamfejteni is csak a negyedév




végén tudjuk, tehat ha készitettlink havi szamfejtéseket, azokat tordlni kell a negyedéves szamfejtés
elott.

Havi szamfejtés azért készulhetett, mert sok vallalkozas nem kivan élni a negyedéves adofizetés
lehet&ségével, és tovabbra is havonta szeretné fizetni a jarulékokat. Fentiek miatt azonban a teljes
negyedéves arbevétel hianyaban nem lehet megallapitani el6re az adott hdnapra es6 ado- és
jarulékosszeget, igy csak egy becsult 0sszeget tud havonta befizetni a vallalkozo, a negyedévet pedig

csak egyszerre lehet leszamfejteni a negyedéves arbevétel ismeretében.

Torvényi hivatkozasok, tajékoztatok:

" Szocho tv. 6. § (2) bekezdés

(2) Az dtaldnyaddzdst alkalmazé egyéni vdllalkozot sajat maga utdn havonta terhelé add alapja az év
elejétél [a Thj. 6. & (1) bekezdés d) pontja szerinti biztositasi jogviszony keletkezésétél] a targynegyedév
utolsé napjaig (az egyéni vallalkozdi biztositdsi jogviszony megsziinéséig) ataldnyban megdllapitott,
személyi jovedelemadd koteles jovedelem, csékkentve az év kordbbi negyedévében, negyedéveiben
adoalapként figyelembe vett 6sszeggel, eloszt-va annyi hénappal, ahdny hénapban az egyéni
vdllalkozdi biztositdsi jogviszony a tdrgynegyedévben (akdr egyet-len napig is) fenndllt, azzal, hogy az
adoalap nem lehet kisebb az adoéalap megdllapitasanak kiilénos szabdlyai szerint megdllapitott

0sszegnél.

“ Thj. 40. § (2) bekezdés

(2) Az Szja tv. szerinti ataldnyaddzast alkalmazo biztositott egyéni vdllalkozot havonta terhel6
tdrsadalombiztosi-tasi jarulék alapja az év elejétdl [a Thj. 6. § (1) bekezdés d) pont szerinti biztositdsi
jogviszony keletkezésétél] a tdrgynegyedév utolsé napjdig (az egyéni vdllalkozdi biztositdsi jogviszony
megszlinéséig) ataldnyban megdllapi-tott, személyi jovedelemadd kdteles jovedelem, csékkentve az év
kordabbi negyedévében, negyedéveiben jarulék-alapként figyelembe vett 6sszeggel, elosztva annyi
hénappal, ahany honapban az egyéni vallalkozoi biztositdsi jogviszony a targynegyedévben (akar
egyetlen napig is) fenndllt.

" Az egyéni vallalkozék atalanyadézasanak alapvetd szabalyai (NAV tajékoztatd)

* 2358 kit6ltési Gtmutatd


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1800052.tv
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1900122.tv
https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/ugyfeliranytu/nezzen-utana/inf_fuz/2023/100.-az-egyeni-vallalkozok-atalanyadozasanak-alapveto-szabalyai
https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/nyomtatvanyok/letoltesek/nyomtatvanykitolto_programok/nyomtatvanykitolto_programok_nav/2358/2358-kitoltesi-utmutato

Evkézi valtozasok a programban:
V23.17:

A NAV pontositotta az atalanyadzé egyéni vallalkozék ,,gongyodlitéses” jarulékmegallapitasra

vonatkozo szabalyozas értelmezését a masodfoglalkozasu egyéni vallalkozok vonatkozasaban.

A mdsodfoglalkozdsu dtaldnyaddzo egyéni vallalkozdk esetében a jarulékalapot meghatdrozé 2023. julius
14-ig hatdlyos normaszéveg [Thj. 42. § (2) bekezdése] értelmezési problémdt jelentett, mely szakasz 2023.
julius 15-t6l pontositdsra kertlt. A Pénziigyminisztérium dllasfoglaldsa szerint a térvénymddositdsig a Tb.
42. § (2) bekezdésének az ataldnyaddzo egyéni vallalkozéra vonatkozd részét ugy kell értelmezni, hogy a
jarulékalap a Thj. 40. & (2) bekezdése szerinti gongyolitéssel meghatarozott jarulékalap, és nem az
dtalanyban megdllapitott jévedelem. Ez azt jelenti, hogy a gongyélitéses szabdlyt a masodfoglalkozdst
egyéni vallalkozé is alkalmazhatja 2023. janudr 1-jétél.” A kilonboz6 értelmezések miatt
jogviszonyvaltaskor a program eddig nem gongydlitette a jarulékalapokat, ami a masodik negyedévre,

ha szUkséges, és volt jogviszonyvaltas, csak Ujraszamfejtéssel javithato.

A program mukodését a fenti pontositas abban az esetben érinti, ha az egyéni vallalkozénak a
jogviszonyaban év kdzben valtozas tortént, és a féallasu egyéni vallalkozé heti 36 6ras munkaviszony
mellett folytatta a tevékenységét, vagy forditva. Ezekben az esetekben a masodfoglalkozasu egyéni
vallalkozéként szerzett jovedelmet is szikséges gongydlni. A programot ennek megfelel6en ugy
modositottuk, hogy a jogviszony régzitésnél mar nem csak az adémentes jovedelmet lehet rogziteni,

hanem az arbevételt, jbvedelmet, SZJA alapot, tarsadalombiztositasi és szocialis hozzajarulasi alapot is.

Az ,Atalanyad6z6 egyéni véllalkozd” opci6 kivalasztasat kdvetden a program felkinalja az eléz6 id6szaki
adatok automatikus feltdltését a ("Szeretné atvenni az el8z8 jogviszonybdl a gongyolitett

adatokat?" Uzenettel. Az ,Igen” gombra kattintast kovetden a program betolti az dtalanyado6z6 el6z8
id6szaki adatait. Figyeljunk arra, hogy amennyiben a kérdésre ,Nem"-mel valaszolunk, akkor az el6z6
id6szak adataihoz nullak fognak bekerulni, igy mentést kdvetden a gongyodlités szamitasa eldlrél
kezdddik. Ez esetben a jogviszonyban mar csak manualisan van lehetéségunk rogziteni az el6z6

id6szaki adatokat, vagy a jogviszony torlését kovetden Ujra létre tudjuk azt hozni.



Jogviszony: EV | Egyeénivallalkozd Jogv

Jogvi. megnev.: | Egyéni vallalkozd Hata

Alapadatok EVIT.vall. | Szabadsdg SZJA EKHO  Szocidlis hjz

B Tarsas vallalkozas tagja / Egyéni véllalkozd
[ Min. jarulékalap minimalbér alapjan

Min. jarulékalap garantalt b&rmin. alapjan
[T] Csak jarulékfizetés szamfejtése

@ Atalanyadézd egyénivallalkozd

Kiltséghanyad: 40% “
Elfzd iddszak arbevétele: 375900 !
Elfzd iddszak jovedelme: 225 540
Eldzd iddszak addmentes jiv: 225 540
Eldzd iddszak SZJ4 alapja: ]
Elfzd iddszak tb. jar. alapja: ]
Eldzf iddszak szoc. add alapja: ]

Ha az éven belll tdbb alkalommal is valtozik az dtalanyad6zé jogviszonya, fokozottan ellenérizzik az
adatokat, amelyek alapjan a késébbiekben a szamfejtés torténik! A modositas kdvetkeztében a fenti

esetekben a szamfejtések megismétlését kovetben eltérd eredményt tapasztalhatunk.

A NAV 2023.09.08-an médositotta a csaladi jarulékkedvezmény gongyolését, amely 2023.07.01-
tol lIépett hatalyba. Ennek megfeleléen médositottuk a programot ugy, hogy ha a vallalkozénak
van csaladi jarulékkedezménye, atlépte az adéomentes részt és a negyedévben van olyan hénap,
amikor nulla volt a bevétele, akkor ezekre a hénapokra is igénybe tudja venni a

jarulékkedvezményt. Bévebb leiras a kovetkez6 linkre kattintva olvashaté:

https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/nyomtatvanyok/letoltesek/nyomtatvanykitolto_programok/nyomtaty

kitoltesi-utmutato

1.1. Szamfejtés

A Szamfejtés menuU -> Béradatok menupontban az taldanyaddzo egyéni vallalkoz6 szamfejtéseit is
havonta kell elvégezni (mivel a 2358-as bevallasban havi bontasban kell szerepeltetni), de a
~Szamfejtés” vagy a ,Modositas” gombra kattintva nem a havi szamfejtés menupontba jutunk, hanem
egy segeédképernyére, ahol a negyedéves adatokat és a gongydlitéses havi felosztast tudjuk elvégezni a
negyedéves arbevétel figyelembevételével a tényleges szamfejtés elbtt.

A megjelend ablak fejlécében lathatjuk a vallalkozé nevét, és zardjelben a jogviszony sorszamat (egy


https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/nyomtatvanyok/letoltesek/nyomtatvanykitolto_programok/nyomtatvanykitolto_programok_nav/2358/2358-kitoltesi-utmutato
https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/nyomtatvanyok/letoltesek/nyomtatvanykitolto_programok/nyomtatvanykitolto_programok_nav/2358/2358-kitoltesi-utmutato

vallalkozénak tébb jogviszonya is lehet, pl. ha féallasu egyéni vallalkozobdl (21) mellékallastva valik

(26), vagy par honapra szunetelteti a vallalkozasat - errél késébb még lesz sz0).

Atalanyad6zo6 egyéni vallalkozé szamfejtése

Id. Téth Laszlé (jogviszony: 21/001, kéltséghanyad: 40%) l. negyedév
Januar Havi arbevétel  Havi jovedelem Adomentes rész Szamfejtett adatok
500 000 300 000 300 000 Havi arbey.: 0
SZJAalap: 0 | KiesfilGsszes nap: 1] 21 SZJAalap: 0 Torlgs
Th jaralap: 136 000 Min. jaralap: 154 BET Th.jaralap: ]
Szoc.add alap: 136 000 Min. jaralap: 174000 Szoca.alap: 0
Februar 1000 000 600 000 600 000 Havi drbeu: 0| |szamfejtés
SZJAalap: 0 Kiesdlisszesnap:, 10 [/ 28 SZJAalap: 0 TorEs
Th jaralap: 136 000 Min. jaralap: 139 200 Thjaralap: 0
Szoc.add alap: 136 000 Min. jaralap: 156 600 Szoca.alap: 0
Marcius - g . P
1500000 900 000 492 000 Havi arbev: 0 Szamfejtes
SZJAalap: 408 000 | Kiesdlisszes nap: ol 31 SZJAalap: 0 Tdrles
Thjaralap: 136 000 Min. jaralap: 232 000 Thb.jar.alap: 0
Szoc.add alap: 136 000 Min. jaralap: 261 000 Szoc.a.alap: 0
Arbevétel Jovedelem Addmentes rész SZJAalap  Szoc.add alap Th.jar. alap
Eldzd iddszakok géngy: ] 0 0 ] 0 0
Aktualis negyedéy dssz 2000000 1800 000 1392 000 408 000 600 300 533 600
Jogviszony mindésszesen: 3000000 1800000 1392000 408 000 600 300 533 600

Feltdltés

Kiesd idd rogzitése

2358 exportalas

Az aktudlis negyedév honapjait kulon keretekben latjuk. Bal oldalon vezeti le a program a havi
bevételek megadasat kovetéen az egyes hdnapokra esd adod és jarulékalapokat, illetve a jobb oldali
részben lehet elvégezni, mddositani vagy tordlni az egyes havi szamfejtéseket, illetve lathatjuk a
szamfejtés adatait. A képerny6 aljan lathatjuk az dsszesitett adatokat: az el6z6 id6szakok (negyedévek)
adatait 6sszesitve, majd az aktualis negyedév 3 hénapjanak adatait, végul a teljes jogviszony adatait (az
el6z6 két sor Osszesitését). A képernyd aljan 1évé ,Feltolt” gombbal a kdnyvel8programbdl lehet
atemelni az egyes havi bevételeket, a ,Kies6 id6” gombbal vihetjuk fel vagy mddosithatjuk a vallalkozas
kies6 id6i (pl. tappénz), ami a minimum jarulékalap szamitasara van hatassal féallasu egyéni vallalkozo
esetében. Végul a ,2358 exportalas” gombbal innen is elvégezhetjuk a 2358-as bevallasba az adatok

atadasat, de csak azt kdvetéen, ha minden honap szamfejtését elvégeztuk. Nézzik részletesen:

1.1.1. Bevételek megadasa, a havi adé- és jarulékalapok meghatarozasa

A havi adé és jarulékalapok meghatarozasahoz egyedul az egyes havi arbevételeket kell megadni. (A
havi SZJA meghatarozasahoz nem elegendé egytsszegben a teljes negyedéves arbevétel, mivel az SZJA-
t a nem atalanyado6zé egyéni vallalkoz6hoz hasonléan havonta kell megallapitani a csaladi

kedvezmény miatt.) A szocialis hozzajarulasi ado és a TB jarulék alapjat viszont a negyedéves



jarulékalap harmadolasaval (illetve a negyedév kdzben kezd6dé vagy végz6d6 jogviszonyok esetében
az érintett hénapok szamanak figyelembevételével) kell megallapitani, és ezt kdvetden kell figyelembe

venni a minimum jarulékalappal kapcsolatos el6irasokat.

Tehat elsd dolgunk az egyes hdonapok arbevételeinek megadasa kézzel, vagy a ,Feltdlt” gombra
kattintva a konyvel8program adatai alapjan (azokat a honapokat szurkével latjuk, és arbevétel adatot
sem tudunk megadni, ami a jogviszonyon kivulre esik). Amennyiben a kdnyvel6programbdl toltéttik
fel az arbevétel adatokat, a havi ar-bevétel mez6 el6tt talalhaté ,...." feliratd gombbal megtekinthetjuk,
mely szamlak alapjan lett feltdltve az 6sszeg. A havi arbevétel mellett Iathatjuk a megadott
koltséghanyad alapjan kiszamitott vallalkozéi jovedelmet, a kdvetkezd mez6ében pedig a korabbi
honapok adatainak gongyolitésével kiszamitott adott havi adomentes részt (az éves mi-nimalbér 50%-

ig adoémentes az atalanyaddzo egyéni vallalkozo jovedelme, ami 2023-ban 1.392.000 Ft).

Atalanyado6zé egyéni vallalkozé szamfejtése

Id. Toth Laszlo (jogviszony: 21/001, kéltséghanyad: 40%)

Januar Havi arbevétel  Havi jdvedelem Adomentes rész
0 0
SZJAalap: 0 | Kiesdldsszes nap: 1|1 21
Th.jaralap: 0 Min. jar.alap: 154 GEY
Szoc.add alap: 0 Min. jar.alap: 174 000
Februar 0 0 0
SZJAalap: 0 | Kiesdldsszes nap: 10| 1 28
Th.jaralap: 0 Min. jaralap: 139 200
Szoc.add alap: 0 Min. jaralap: 156 600
Marcius 0 0 0
SZlAalap: 0 | Kiesdlisszes nap: 0|/ 31
Th.jaralap: ] Min. jaralap: 232 000
Szoc.add alap: ] Min. jaralap: 261 000

A program ezt kdvet6en kiszamitja az SZJA alapot az adott havi jovedelmet figyelembe véve, tovabba a
TB jarulék és a szocialis hozzajarulasi ado alapjat. Ez utdbbiak havi 6sszegét ugy kell megallapitani,
hogy ki kell szamitani a jogviszonyra vonatkozo teljes arbevétel alapjan az ado és jarulékalapokat, majd
ebbdl le kell vonni az el8z8 negyedévekben figyelembe vett jarulékalapot (ezt legkorabban majd a Il.

negyedévtél kell megtenni), és a maradékot kell annyi egyenld részre osztani, ahany hénapban



legalabb egy napig fennallt a jogviszony.

A szamitott jarulékadatok mellett lathato a kiesd id6 napjainak a szama, és az ennek (és a hékozi
jogviszonyvaltozasnak) figyelembevételével a szamitott minimum jarulékalap a jogviszonyban
megadott bedllitasok alapjan (nem kell figyelembe venni, minimalbér vagy garantalt bérminimum
alapjan kell figyelembe venni). A mennyiben a szamitott szoc.add ill. tb. jarulékalap alacsonyabb a
szamitott minimum jarulékalapnal, a program a minimum jarulékalapot veszi figyelembe (a program

piros szinnel kiemeli, melyik értékkel kell szamfejteni).

1.1.2. Szamfejtett adatok

Az ablak jobb oldalan lathatéak a ténylegesen szamfejtett adatok, illetve itt talalhatéak az adott havi

|Il

szamfejtésre, mddositasra, vagy torlésre szolgalé gombok. Ezek a ,normal” szamfejtéshez hasonl6éan
csak idérendben mikddnek: szamfejteni csak sorrendben lehet, szamfejtéseket toréini pedig csak
forditott sorrendben. A médositas gomb hatasara csak az utolsé szamfejtés mddosithatd, korabbi

honapok esetén csak betekintést kapunk a leszamfejtett adatokba.

Figyelem! A helyes szamfejtéshez és hibatlan 2358-as bevallashoz elengedhetetlen, hogy a
harom hénap egyszerre legyen szamfejtve! Amennyiben ugy lépunk ki ebbél az ablakbdl, hogy
nem szamfejtettiink le minden hénapot, legkézelebb csak ugy lesz lehetéséglink leszamfejteni
a teljes negyedévet, ha toroljuk a mar leszamfejtett honapok adatait, és Gjraszamfejtjiik a

teljes negyedévet!



l. negyedév

Szamfejtett adatok

Havi arbev: 500 000 Madositas
SZJAalap: 0 Tires
Th.jaralap: 162 400

Szoc.a.alap: 182 700

Havi arbev: 1000 000 Médositis
SZJAalap: 0 Tres
Th.jaralap: 139 200

Szoc.a.alap: 156 600

Havi arbev: 1500000 | Modositas ;
SZJAalap: 408 000 Tarlés
Th.jaralap: 232 000

Szoc.a.alap: 261 000

1.1.3. Specialis esetek

Egyéni vallalkozd szlUneteltetése: 2023.07.15-t6l az 58-as kitdltési Utmutatdja alapjan az egyéni
vallalkozét tevékenységének szuneteltetése esetén nem kell kiléptetni és U jogviszonyt felvenni a
folytatasnal.

51-es, vagy 52-es kiesdid6 koddal kell rogziteni és atadni a szUneteltetést az 58-as bevallas 02-es
lapjara.

A szlinetelés idejére nullas szamfejtés készul. Zard bevallast csak akkor kell beadni, ha megszinik a
vallalkozas.

Ha a vallalkozd a teljes adatszolgaltatasi idészakban szlnetelteti tevékenységét, akkor arra az
id6szakra nem kell bevallast beadnia.

Tovabbi informacidék a NAV tajékoztatojaban talalhatok.

2023.07.15 el6tti id6szak:

Jogviszonyvaltas, szinetelés és szlinetelésbdl torténd visszatérés esetén Uj jogviszonyt kell rogziteni az
Alkalmazotti torzs jogviszony fulén a kovetkezd sorszammal. Részlet a 2358 kitoltési utmutatojabol
(30. oldal):


https://nav.gov.hu/ado/art/Nem_kell_soron_kivul_bevallast_beadnia_a_szunetelo_egyeni_vallalkozonak
https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/nyomtatvanyok/letoltesek/nyomtatvanykitolto_programok/nyomtatvanykitolto_programok_nav/2358/2358-kitoltesi-utmutato

A jogviszony sorszamanak minden esetben egyedinek kell lennie.

Példdul abban az esetben, ha az egyéni vdllalkozé 2023. janudr 1. és 15. kbzétt f6foglalkozdsinak
mindsdl, janudr 16. és 31. kdzott pedig heti 36 ordt eléré munkaviszony mellett folytatja egyéni
vallalkozoi tevékenységét, majd februdr 1. és dec-ember 31. kézott ismét féfoglalkozdsu, akkor az

alkalmazds minGsége mez6t a kdvetkezbk szerint kell kitélteni.
Foglalkoztatds minbsége/jogviszony sorszama: 21/01, 26/02, 21/03.

Az Uj jogviszonynal ne felejtsik el megadni az adott évben az el6z6 id&szak(ok)ban mar figyelembe vett

adémentes jovedelmet.

1.2. 2358 atalanyado6z6 egyéni vallalkozék esetén

Atalanyad6zo egyéni vallalkoz6 esetében a 2358-as bevallasban a negyedéves adatokat kell kzélni, igy
a gomb csak akkor aktiv, ha minden hénap szamfejtésre kerult a negyedévben. Ha az adott
program 6sszevontan adja at az érintett jogviszonyok adatait kilonb6z6 dinamikus lapokra (ehhez

természetesen atadas el6tt minden jogviszonyt le kell szamfejteni).

Atalanyad6zo egyéni vallalkozé esetében a cimlapon a ,C” blokkban a teljes negyedévet kell megadni,
a bevallas gyakorisagahoz pedig ,N” bet(t kell irni (negyedéves). A D" blokkban az egyéni vallalkozé

(atalanyadézast alkalmazd) opciét kell bejeldlini.

Az NY oldalon a C) blokkban a 20-21. sorokban tajékoztat6 adatként at kell adni a teljes negyedévre

vonatkozo jovedelem Osszegét, valamint hogy a jdvedelemnek mennyi volt az adémentes része.

A 01-01 oldal helyett az AT-01, AT-02 és AT-03 lapokat kell kitolteni, ami havi bontasban tartalmazza a
negyedév ado és jarulékadatait. Amennyiben a negyedéven belll tobb jogviszonyt kell jelenteni, mert
pl. a féallasu atalanyaddzé egyéni vallalkozé (21) elhelyezkedik, és mellékallasu vallalkozova valik (26),
a két jogviszonyt 01-es és 02-es jogvi-szonysorszammal tébb dinamikus lapon kell jelenteni. Pl. az
egyéni vallalkozé januar 1-t8l februar 10-ig féallasu volt, majd mellékallasu lett, igy alakulnak az AT

lapok:
AT-01 1. dinamikus lap: Alk. min.: 21/01, id6tartam: 2023.01.01-2023.01.31

AT-02 1. dinamikus lap: Alk. min.: 21/01, id6tartam: 2023.02.01-2023.02.10
AT-02 2. dinamikus lap: Alk. min.: 26/02, id6tartam: 2023.02.11-2023.02.28

AT-03 1. dinamikus lap: Alk. min.: 26/02, id6tartam: 2023.03.01-2023.03.31

Atalanyadézo egyéni vallalkozo esetében is a 02 lapon kell jelenteni a kiesé id6ket, a valtozas annyi,

hogy kell lenni a 02-es lap fejlécével megegyez6 fejlécl (alkalmazas minbsége és idbintervallum) AT



lapnak. Ha pl. a fenti jogviszo-nyokkal rendelkezd vallalkoz6 januar 20-t6l februar 5-ig, majd marcius

20-to6l 31-ig volt tappénzen, 3 dinamikus 02-es lap fog készulni:

02 1. dinamikus lap: Alk. min.: 21/01, id&tartam: 2023.01.01-2023.01.31, kies6 id6: 01.20-

01.31
02 2. dinamikus lap: Alk. min.: 21/01, id6tartam: 2023.02.01-2023.02.10, kies6 id8: 02.01-
02.05
02 3. dinamikus lap: Alk. min.: 26/02, id&tartam: 2023.03.01-2023.03.31, kies6 id6: 03.20-
03.31

2022:

2022-t61 megvaltoztak az atalanyadoézas feltételei az egyéni vallalkozék szamara, igy a
korabbinal vonzébba valt ez az ad6zasi forma, ezért megoldottuk az atalanyadézé egyéni

vallalkozdk specialis szamfejtését.

Példa f6foglalkozasu atalanyad6zé egyéni vallalkozéra, aki a garantalt bérminimum utan fizet

jarulékot:
Hénap Arbevétel Koltség- Jévedelem Gongyalitett SZJA alap SZJA 15% TB alap TB 18,5% Szocho alap | Szocho 13%
hényad 40% jovedelem
januér 1 500 000 600 000 900 000 900 000 0 0 260000 48 100 292 500 38 025
februar 800 000 320 000 480 000 1380 000 180 000 27 000 260 000 48 100 292 500 38025
marcius 1 000 000 400 000 600 000 1980 000 600 000 90 000 600 000 111 000 600 000 78000

A fentiekkel kapcsolatban az alabbi menlupontokban vezettlink be valtozasokat:

1. Jogviszony kezelése: Az Alkalmazott toérzs -> Jogviszonyoknal az EV/T. vall. fulén a Tarsas

vallalkozas tagja/egyéni vallalkoz6 opci6 alatt jelélhetd, ha az egyéni vallalkozd az atalanyado6zast
valasztotta. Ha bepipdltuk az Atalanyadé opciét, megjelenik a koéltséghanyad megadésara
szolgalé mez8, ahol a jelenleg érvényes 40%, 80% és 90% koziil valaszthatunk. Ataldnyadézoé

egyéni vallalkozé esetén is Ugyeljink a minimum jarulékalap beallitasaira!



0 Atalany Ad6z6 ()

Jogviszony:

'EV | Egyéni vallalkoz

Jogvi. megnev.: | Egvéni vallalkozd |

| P | Jogv. sorsz.:

Jogviszony kezdete: | 2022.09.01
soguszonyvege:

Alapadatok EVIM.vall.  Srabadsag SZJA EKHO Szocidlis hjadd kedv  Kifizetés Béren kiv jut  Letiltdsok Egysz foal

B Tarsas vallalkozas tagja / Egyéni vallalkozd

(I Min. jarulékalap minimalbér alapjan
addszim;

Myilatkozat alapjan a tarsas vall. tagja az eldirt legkisebb
fisszeql jarulékot az alabbi tarsas vallalkozasnal megfizeti:

sinevezds:

B Min. jarulékalap garantalt bérmin. alapjan |

[ Csak jarulékfizetés szamfejtése
@ Ataldnyaddézd egyéni vallalkozo

Kiltséghanyad: 40% "

Eldzd iddszak addmentes jav: |:|

Jeqgyzet

El6z6 idészak adémentes jévedelme: az Atalanyaddzé egyéni vallalkozénal beirhatjuk az El6z6

id6szak adémentes jovedelmét, igy szamfejtéskor a program ezzel is szamol.

B Atalany Adozo ()

Jogviszany: EV || Egpini villaliozd b Jogw.sorsiz | 001
Jogvi megnev.:  Egyéni villalkozd

Mapadatpk | EWTVAL | Spapadsdg SZ0A EWHO  Szooidlis hiaddkede  Kiizelés

B Tarsas willalkozds tagja ! Egydni viillalivoed ydlatiozat alapidn a tarsa
[ in. pangiéicalap menimaitbér alapjdn dsszagl {Andéko a2 alibt
Beazm wy

B Min_ janddicalap garantal bémin. alapian

[l csak jiniéifizetés szimbepize

B Aratanyadbsd egyéni villalozd
Editssghanyad A0% -
Elfz iafiszak addmentes jn: 850 000

cai | SZJA | Kiildn ad jiv  Letitds  Kifizetelt bér
Atalanyadds jovedelem gongyolitése
Elfz8 hénapok jovedelme: 850 000 |

Aktualis hav jivedal 0

850000 |
Addmeantes jovedalem: &50 000 .
Addkieles Gvedelam: i

Az atalanyad6z6 egyéni vallalkozék beallitasairdl részletes videét talalunk az alabbi linkre

kattintva: https://www.youtube.com/watch?v=dXGNSbaUs8k


https://www.youtube.com/watch?v=dXGNSbaUs8k

Bérszamfejtésnél, ha a jogviszony alkalmazasi minésége 21, 26, 36, 38 egyike, akkor a
Mentés+xx08 gomb helyett a Mentés+xx58 fog megjelenni, rakattintas esetén a nyomtatvanyt
atadja az ANYK-ba.

2/a. Szamfejtés: Atalanyad6zé arbevételének atvétele a halézatos kényveld programokbél

A programban a V22.17 verziotdl kezdve lehet6ségunk addédik a bérszamfejtd program és
barmely Uj (hal6zatos) RLB konywviteli program 0Osszekapcsolasat kdvetden az atalanyaddzok
arbevételének feltoltésére.

A feltdltés csak akkor tud automatikusan megtérténni a bérszamfejté programba, ha az alabbi
bedllitasok el8zetesen mar megtorténtek:

+ Az Alapadatok/Beallitdsok menupont ,Kényvtarak” fulén meg kell adni a kényvel6 programok
elérési utvonalat

+ Az Alapadatok/Ugyféltérzs menipont ,Adatok2” fulén hozza kell rendelni a kényvel6

programban hozza tartozo6 ugyfelet



— L

Mentés helye: |G:WRLEI\ |
Exporifillok | CIRLBI |-
Ideiglenes fajlok: | C:\RLE\ ..

ANYK komyvtara: | C:\USERSWPUBLICABEVIAVAABEVJAVA ST/, .
ANYK kbnywar keresése

Konyveldprogramok elérési titvonala

Kettds konywitel: [ CRLBRLBKETTOS!

Pénztérkony. | CIRLERLBPENZTARK)
Maplofdkonyw: [ CARLB\RLBMNAPLON

A program altal létrehozott atadasi fajlok (imp, .txt) triése

Eajlok torlése



Ugyfél torzs kezelése A0 OO0

TB tirzsszam: | -

Keresés: | |. Inaktivak elrejtése Uj tétel
Ugyfél neve a Varos Addszam Médositas
Tdrlés
Mentés
Mégsem
Importalas
Kilépés
Adatok 1. Bank Cimek Jogosultsagok
Addszam: - J—— -
Addazonositd: |_- - e -
Kz addszam: | - — -a - pr—

Ostermeld

Csal. gazd. nyilv. szama:

Kanyveldprogram ilgyfél torzsének kKivalasztasa

Program tipusa: | Pénztarkényv - | Ugyfél azonositd:

BER L4

- Egyszeres programmal torténd sikeres &sszekapcsolast kovet6en az atalanyadd6zd

szamfejtésekor megjelenik az adott honap 6sszes olyan bevétele, amelyik olyan rovatszamra

keriilt kényvelésre, melynek a rovattérzs oszlopanal ,Ertékesités arbevétele és bevételek” van

beéllitva.



Rovat torzs kezelése CICICE 0

Keresés: | | Uj tétel
Rovatszam & Megnevezés Médositas

1 Ertek.arbevetele I I Ténés
1001 Szolgaltatas arbevétele .

— : Mentes

_|1002 Kisker. tevékenység bevétele _

_|1003 Vendéglatdipari tev. arbev, Megsem

_|1004 Fuvar dij arbevétele

_|1005 Bérleti dij drbevétele Kilépés
1009 Egyéb arbevétel

Rovatszam:

Anyag, aru értékesités

Entékesités drbevétele és bevételek

AFA-5 QOsszesitd nyilatkozat (termék)

AFA értéke mddosithatd Osszesitd nyilatkozat (szolgaltatds)
Forditott AFA kdnyvelésének felajanldsa

Tételes forditott Afas termékek rogzitésének felajanlasa

Alapértemezett Afakdd megadasa

| || g




szeptember

Atalany Adés

Alapbér: 0  Brutté bér: 1032846 Osszeslev: 346 004 | Kifizetendd:

Atalanyadozo EV arbevétele: _ 1721410 Kaltség: 688 564 | 40%

Jelenlétek  Jévedelem  Béren kivilli  Levontjdrulékok  Munkaadd jrulékai  SZJA  Kilbn ad. jov

Szamlak listaja (szeptember)
Mindet kijeldl  Mindetforsl =~ |2022.09.01 [ P = 120220030 5| P

Datum Bizonylatszam Partner név Bruttd dss5z7e0
~JP2022.00.30 | 127 000
2022.09.30 100 000
20220930 300 000
2022.09.30 421410
2022.09.30 1 000 000

Atalanyadozé EV arbevétele osszesen: 1721410 | Tovébb

A ,Feltoltés” gombra kattintva megjelenik a fenti feltételeknek megfelel§ arbevételek részletezé
listaja. Az utolsd, ,Atalanyaddzo EV arbevétele” oszlop mutatja az atalanyad6zo6 EV arbevételét.
(A listdban lathatjuk, hogy az ,Eredménybe nem szamité bevételek” is bekerulnek, viszont az

JAtalanyaddzé EV &rbevétele” oszlopba ez nem keriil beleszamitasra.)

- Kettds programmal torténd sikeres dsszekapcsolast kovetéen pedig a kdvetkezd bevételeket

veszi figyelembe szamfejtéskor a program:

" A vevd naplébdl azon kiegyenlitett szamlakat, amelyek 9-es fékdnyvi szamra keriltek
kdnyvelésre, és nem vegyes naplébdl kerultek kiegyenlitésre. Kiegyenlitésnek a ,Rendezve”
oszlopban taldlhatod dsszeget figyeli. Viszont amennyiben a Rendezve oszlopba Kiegyenlités
bedllitasaval tortént meg a rendezés, tehat nincs mogotte tényleges konyvelési tétel
(bank/pénztar), abban az esetben azt nem veszi figyelembe a bérprogram.

" A pénztarnaplobdl pedig azokat a bevételeket nézi, amelyek 9-es fékényvi szamra kerltek és

nem szamla kiegyenlitések.

Szamfejtéskor az atalanyaddézoknal a Mentés + 2258 gombbal tudjuk kozvetlendl atadni az
adatokat az ANYK-ba.



2/b. Szamfejtés: Atalanyadézé arbevételének beirdsa manualisan

Az ablak fejlécében tudjuk megadni az adott havi arbevételt, melybdl a program a megadott
koltséghanyadot figyelembe véve kiszamolja a figyelembe vehet6 koltséget, és a koltséggel

csokkentett arbevételt irja be a jovedelmek kozé:

marcius
Atalany Ado6zo
Alapbér: Bruttd bér: 0., Osszes ley: 40 200 Kifizetendd: . 319 800

Atalanyaddzo EV arbevétele: 600 000 Kaltség: 240000 40%

Lefitas  Kifizatett bér

SZJA

Kilon ad. jév

Jogcim oralperc
 |[Tagi jovedelem » El6zd hdnap alapjan
¥ Osztészam/Tavdij modosithats
! " . 0. Osztészam (ledolgozhatd dra):
4 0 0 :
> 0 0 Tavolléti dij (6ra): 0,00
’ 0 0
» 0 0 Rendszeres jov.. 360 000
' 4 0 0 Nem rendsz. jov.: . 0
| 0 0 . ' '
5 ; 5 Osszes jovedelem: 360 000
Jogcim ktg.nyil. bevétel kiltség jovedelem
. > o =1 =1 =
o || o | o | 0

Jegyzet Mentés + 2208 Mégsem

A fizetend6 jarulékok esetén a minimum jarulékalap beallitasai szerint szamolja a program a szocialis
hozzajarulasi ado és a TB jarulék dsszegét. A legnagyobb valtozas az SZJA fulon tértént, mivel az
atalanyado6zo egyéni vallalkozénak az éves minimalbér feléig (2022-ben 1 200 000 Ft-ig) adémentes a
jovedelme, amit gongyolitve kell figyelembe venni. Pl. ha a kéltséghanyad figyelembevétele utan
januarban 800 000 Ft volt a vallalkozé jovedelme, majd februarban 600 000 Ft, akkor januarban nem
kell SZJA-t fizetni, februarban pedig csak az 1 200 000 Ft-ot meghaladé rész utan, tehat 200 000 Ft utan



kell SZJA-t fizetni, a kdvetkezd hdnapokban pedig mar a teljes jovedelem utan.

Ehhez szlikség van a korabbi havi jovedelmek gongyodlitett értékére is, amivel kiegészitettuk az SZJA

fulet:

Atalany Ad6z6

Alapbér: 0 Bruttébér: 360000 Osszes lev: 40200 Kifizetendd: | 319 800 |

Atalanyadozo EV arbevétele: 600 000 Koltség: 240000 | | 40%

Jelenlétek  Jovedelem  Béren kivOli  Levontjdrulékok  Munkaadé jérulékai | SZJA | Kilsnad jov  Letitis  Kifizetett bér

Osszevont adéalap: 120 000 | fados jovedelem gongyolitése

Eldzd hinapok jovedaime:

- Mégy vagy tobb gyermeket neveldk kedvezmeénye: 0 '

- 25 év alaftiak kedvezménye Aktudlis havi jovedelem: ' 360 000
- Myilatkozat szerinti dsszeg; 0 Osszes jovedelem: i 1
- Figyelembe vehetd dsszeg 0

- Siilyos fogy. kedvezménye: 0 Addmentes jovedalam:

Addkdteles jivedelem:

- Elsd hdzasok kedvezménye
- Myilatkozat szerinti dsszeg: ]
- Figyelembe vehetd dsszeq: 0
- Csaladi addalap kedvezmeény.
- Myilatkozal szerinti 65s5zeg:

- Figyelembe vehetd 8sszeg: 0
Addeldleg alapja: 120 D00
SZJAelbleg dsszege: 18 000
Fizetendd SZJA: 18 000 |

Jegyzet Mentés + 2208 Mégsem

A programba bekerult az Alapadatok/Jogcim torzs kezelése menUpontba egy Uj alapértelmezett
jogcim EJ - EV.kivét/jévedelem kdéddal. Amennyiben a jogviszonyban be van jeldlve az
LEV/TVAIL" fulén a ,Tarsas vallalkozas tagja / Egyéni vallalkozd” opcid, és az alkalmazas minbsége
21, 26, 36, 38 kédok egyike, akkor szamfejtéskor a jovedelem jogciméhez automatikusan az EJ

kodot késziti be a program, minden mas esetben a TM - Tagi jovedelem kédot.

Atalanyadés jogviszony hékézben térténé valtoztatasa: Abban az esetben, ha egy atalanyadézd

” s

jogviszonya hokozben valtozik (pl. féallasurdl mellékallasura), akkor azt nem a heti munkaid6



valtozassal, hanem ez esetben Uj jogviszonyként kell rogzitenink az Alkalmazotti térzs ,Jogviszony”
falén. Az el6z6 jogviszonyt le kell zarnunk, az Uj jogviszony kezdetéhez be kell irnunk a valtozas
datumat, illetve végezzik el a szukséges bedllitasokat*. Mindkét jogviszony szamfejtését kdvetben,
azokat kijeldlve a Nyomtatvanyokbol tudjuk atadni a 2258-as bevallasba, ahol dinamikus lapok jonnek

|étre a 01-01-es fulrdl.

~Csak jarulékkifizetés szamfejtése”: ezt akkor kell alkalmazni, ha a tarsas vallalkozas tagja ill. az egyéni

vallalkozé nem vesz fel kivétet, csak a jarulékokat fizeti meg. Ha bepipaljuk, akkor a program
szamfejtéskor az alapbér mez8ben megadott 6sszeget jarulékalapnak tekinti, de jévedelmet és igy
SZJA-t sem fog szamfejteni. Ebben az esetben a bérszamfejtés soran nincs lehet&ségink bér
rogzitésére! Amennyiben az illetének nincs mashol minimum 36 éras munkaviszonya a jarulékokat a
minimum jarulékalap szerint kell megfizetni. Ehhez be kell pipalni a megfelel§ opciot. Szakképzettséget
nem igényl6 tevékenység esetén a minimalbér alapjan 2021. januar 1. napjatdl 2021 janius 30. napjaig
terjed6 id8szakra brutté 161.000 Ft, mig 2021. julius 1. kdvet&en bruttd 167.400 Ft alapjan kell
teljesiteni a kdtelezettséget. Ez az 6sszeg 2022-ben bruttd 200.000,- Ft.

Egyébként a garantalt bérminimum alapjan, 2021-ben brutt6é 219.000,-Ft, 2022-ben bruttd 260.000,-Ft

utan kell megfizetni a jarulékokat.

Ha a tarsas vallalkozo nyilatkozata alapjan masik tarsasagban fizeti az el8irt legkisebb

0sszegl jarulékot, akkor a vallalkozas adészama és elnevezése rogzithetd.

Torvényi hivatkozasok, tajékoztatok:

" SZJA torvény 47.8 (4a):

(4a) Az dtaldnyaddzo egyéni vdllalkozd vdllalkozdi bevétele alapjan nem dllapit meg
adoelbleget addig, amig az addelbleg alapja az addéévben az addév elejétdl 6sszesitve
az éves minimdlbér felét nem haladjo meg. Ha az addelbleg-alap az éves minimdlbér
felét meghaladjo, addelbleget csak az éves minimalbér felét meghaladd addelbleg-

alap utan kell fizetni.

NAV: Kedvez valtozasok 2022-t6l az egyéni vallalkoz6k atalanyadézasaban

Adomentes lesz az dtaldnyaddzd egyéni vdllalkozoé e tevékenységébdl szdarmazo

jovedelmének az éves minimdlbér felét meg nem haladd része.

[gy tehdt nem kell adét fizetnie az dGtaldnyaddzé egyéni vdllalkozénak, ha az

dtalanyban megdllapitott jévedelme 2022-ben nem haladja meg a 1 200 000 forintot.


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99500117.tv
https://nav.gov.hu/ado/szja/kedvezo-valtozasok-2022-tol-az-egyeni-vallalkozok-atalanyadozasaban

Az ataldnyadozo egyéni vdllalkozénak nem kell addel6leget megdllapitania, amig az

dtalanyban megdllapitott jévedelme az adéévben nem haladja meg ezt az dsszeget.

Ha az addelbleg-alap meghaladja az 1 200 000 forintot, akkor az addelbleget csak az
ezt meghaladdé addelbleg-alap utan kell megfizetni negyedévente, a negyedévet
kovetd honap 12-éig.

2022-t6l jarulékmentes az dtaldnyaddzd egyéni vdllalkozo e tevékenységébdl

szdrmazd jovedelmének az éves minimalbér felét meg nem haladd része.[12]

Ha az dtalanyaddzo egyéni vallalkozénak az addéévben az dtaldnyban megdllapitott
jovedelme meghaladja ezt az 6sszeget, akkor a 18,5 szdzalék tarsadalombiztositdsi

jarulékot az 1 200 000 forint feletti 6sszeg utan kell megfizetnie.
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