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Atlagos statisztikai Iétszam

A menuUpont segit kiszamitani az atlagos statisztikai |étszamot. Figyelem! Elképzelhetd, hogy az
értékeket korrigalni kell, mert minden szabalyt nem tud figyelembe venni a program. Tudnivalék a

szamitassal kapcsolatban:

" A program a leszdmfejtett bérekben rogzitett jelenlétek alapjan &sszesiti munkavallalénként a
figyelembe veendd napokat. Ebbe beletartoznak a tappénzes napok, viszont nem tartozik bele a
fizetés nélkuli szabadsag napjainak szama.

Ha valakinek volt fizetés nélkuli szabadsaga, a megjegyzés oszlopban jeldIni fogja a program,
szukség esetén kézzel mddositani kell a napok szamat.

A tappénzes napokat is beleszamolja a program az aktiv l1étszamba, de a térvény szerint egy
hénapon tuli keres6képtelenség esetén egy hénap elteltével ki lehet venni az illetdt a |étszambdl.
Ezt nem teszi meg a program, de figyelmeztetést ad a megjegyzés oszlopban, hogy az illetének
tobb mint 30 nap tappénze volt az adott évben. A figyelmeztetés akkor is megjelenik, ha tébb
id6szakbol tevddik 6ssze a 30 nap. Szukség esetén kézzel kell korrigalni a napok szamat.

Fentiek miatt a tablazatban kézzel mddosithatdk az értékek, melyek alapjan a program azonnal
aktualizalja a szamitott Iétszamot (6sszesiti a havi adatokat, majd a havi értékekbdl kiszamitja az
éves &tlagot. Ev kdzben alakult vagy megsz(int cégnél nem szdmol helyesen a program, mivel
minden esetben 12 hénapot atlagol.

Az Atlagos allomanyi létszam szamitasanal a tablazatot egy tizedesjegyre kerekitve tolti ki a
program.

" A nevek el6tt taldlhaté ,pipak” segitségével bedllithatd, hogy mely alkalmazottakat vegye

figyelembe a program a létszam kiszamitasakor.
Nyomtataskor csak a ,bepipalt” alkalmazottak jelennek meg a listaban.

Foglalkoztatottak éves atlagos statisztikai létszama: Az atlagos |étszam szamitasa: a
munkavallalék folyamatosan vezetett |étszamnyilvantartasa alapjan szamitott mutatd. Az
atlagolast havonta kell elvégezni az adott honap naptari napjainak figyelembevételével, vagyis a
naponkénti allomanyi létszamok 0Osszegét, a munkarend szerinti pihendnapokra és
Uunnepnapokra az azt megel6z6 munkanap létszamat véve figyelembe, el kell osztani a honap
napjainak szamaval. Az adott hénap naptari napjainak szamaval kell osztani abban az esetben

is, ha a gazdasagi szervezet csak a hénap egy részében m(kddott. Az éves atlagos allomanyi



létszam a leirtak alapjan mar kiszamitott havi atlagos Iétszamadatok egyszerld szamtani atlaga,

vagyis éves atlagszamitas esetén 12-vel kell elosztani a havi atlagos létszamadatok dsszegét.

Nem tartoznak a statisztikai allomanyi |étszamba a kdvetkezdk:

a szUlési szabadsagon lévék, a szllési szabadsag els6 napjatél,

a kulénb6z8 gyermekgondozasi ellatasban részesuldk a fizetés nélkuli ilyen jogcimd
szabadsaguk elsd napjatdl

a keres@képtelenné valt munkavallalék egyhavi (naptari hénapot jelent, igy pl. azt a
munkavallalét, aki februar 3-tél van tavol, marcius 3-an kell kivenni az atlagos statisztikai
allomanyi létszambal) folyamatos betegség utan,

a sorkatonai szolgalatot teljesiték, bevonulasuk els6 napjatél, az egyhavi tavollétet
kovetben a fizetés nélkuli szabadsagon Iévok, (pl. beteggondozas, épitkezés, tanfo-lyam,
tanulmanyut)

a tartalékos katonai szolgalatra bevonultak, egyhavi tavollétet kdvetden,

az allasukbol felflggesztett személyek az elsé naptdl,

a felmondasi id6 alatt a munkavégzés alo6l felmentett munkavallaldk, a munkavégzés aldl
torténd felmentés elsd napjatdl,

a nem teljes munkaid6ben, havi atlagban 60 munkadranal alacsonyabb 6raszammal

foglalkoztatottak.
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